
 
 

 

 
CONTACT : Djilali BOUKHARI – 06 64 93 75 39 – contact@ergon-forma-conseils.fr  

 

 

FORMATION

« Comprendre l’importance des espaces de travail et savoir les analyser 

pour une meilleure qualité de vie au travail »

Public visé : managers, chefs de projet, chargés de projet, directions de l’immobilier 

Durée : 1 à 2 jours
(en fonction des besoins)

POURQUOI CETTE FORMATION ? 
 
Les espaces de travail comportent un caractère déterminant du travail en ceci qu’ils font partie des 
conditions de sa réalisation. Dès lors, toute modification des espaces est susceptible d’impacter les 
acteurs au travail. Aussi cette formation aide à mieux comprendre en quoi les espaces de travail sont 
importants pour les acteurs de l’organisation et leur qualité de vie au travail et quelles dispositions faut-
il mettre en place pour mieux accompagner les aménagements/déménagements.      
 

LES OBJECTIFS VISES 
 

✓ Comprendre le rapport entre les espaces de travail et les acteurs de l’organisation  
✓ Comprendre le lien entre les espaces de travail et l’organisation 
✓ Avoir les éléments de connaissances pour pouvoir agir dans les phases de réaménagement des 

espaces et de déménagement      
 

 

LES PRINCIPAUX POINTS DU PROGRAMME 
 

✓ Le lien entre espace de travail et acteurs de l’organisation  

• Processus et postures des acteurs, les symboles… 
 

✓ Les espaces de travail et l’organisation 

• Les visions des décideurs, la dimension informelle des usages des espaces…   
 

✓ Les espaces de travail et les contraintes de l’activité 

• Les contraintes générées par les espaces de travail, changements et impacts…   
 

✓ Changer les espaces de travail tout en préservant la QVT 
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